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RECHTSPRAAK

Werkgever bij verstek veroordeeld tot loon(door)betaling onder
bewind gestelde werknemer.

Feiten

Werkneemster is in dienst van Howell Veronica B.V. Werkneemster staat onder bewind. De
bewindvoerder vordert namens werkneemster in kort geding betaling van loon over de
maanden oktober en november 2023, te vermeerderen met de wettelijke rente en de wettelijke
verhoging. Ook vordert de bewindvoerder veroordeling van Howell Veronica tot doorbetaling
van het loon vanaf 1 januari 2024 en afgifte van deugdelijke specificaties op straffe van een
dwangsom. Howell Veronica is niet ter zitting verschenen. Tegen haar is verstek verleend.

Oordeel

De kantonrechter wijst de vordering toe, nu deze naar haar aard spoedeisend is en niet
onrechtmatig of ongegrond voorkomt. De dwangsom op het tijdige verstrekken van de
loonspecificaties wordt eveneens toegewezen, zij het dat daaraan een maximum wordt
verbonden van € 5000. De proceskosten komen voor rekening van Howell Veronica, omdat zij
ongelijk krijgt.
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