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De inzet van buitenlandse piloten ter vervanging van stakende piloten

bij Easyjet is niet in strijd met artikel 10 Waadi, nu er sprake is van

een economische eenheid. Aankondigingstermijn die VNV hanteert

voor staking en werkonderbreking dient wel langer te zijn dan de

huidige 6 uur.

Feiten  

VNV is een vakbond die als doelstelling heeft het creëren van goede arbeidsvoorwaarden voor

verkeersvliegers. EasyJet is een Engelse vennootschap die een luchtvaartmaatschappij

exploiteert in het low-cost segment van de markt. In december 2014 heeft EasyJet VNV als

vakbond erkend. Op 19 augustus 2015 is op initiatief van VNV een overleg gestart tussen

partijen over de collectieve arbeidsvoorwaarden van de bij EasyJet Holland werkzame piloten.

Op 12 juni 2016 heeft VNV in een persbericht aangekondigd dat zij haar leden, die werkzaam

zijn bij EasyJet Holland en die vluchten uitvoeren vanuit Schiphol als basis, heeft opgeroepen

om op 14 juni 2016 van 06.00 uur tot 14.00 uur het werk neer te leggen. Hierna zijn meerdere

werkonderbrekingen georganiseerd door VNV. Op 12 augustus 2016 vond de behandeling van

het kort geding plaats dat EasyJet op 9 augustus 2016 tegen de VNV had aangespannen en

waarin zij van de voorzieningenrechter een verbod verzocht voor VNV om tijdens de

weekenden van augustus en september 2016 te staken. Dezelfde dag heeft de

voorzieningenrechter om 16:00 uur vonnis gewezen en de vorderingen van EasyJet

toegewezen. De voorzieningenrechter heeft daarnaast VNV verboden om in verband met de

haar voorgestane verbetering van de collectieve arbeidsvoorwaarden werkonderbrekingen

en/of stakingsacties te organiseren gedurende het tweede weekend van 8 en 9 juli en de drie

daaropvolgende weekenden, telkens van vrijdag 06:00 uur tot zondag 06:00 uur, en VNV

geboden om in het geval van een voorgestane werkonderbreking en/of stakingsactie, daarvan

uiterlijk 6 uur tevoren aankondiging te doen met vermelding van de aard en tijd van de actie.

Oordeel 

Het hof zal eerst de vraag behandelen of de inzet door EasyJet van buitenlandse piloten op de

vluchten die door de stakende AMS-based piloten zouden moeten worden uitgevoerd, in strijd
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is met het zogenoemde ‘onderkruipersverbod’ van artikel 10 Waadi. Voorshands moet ervan

worden uitgegaan dat EasyJet heeft te gelden als een en dezelfde werkgever voor de piloten die

bij de diverse in Europa gevestigde bases werkzaam zijn en dat sprake is van een economische

eenheid. Binnen de gekozen structuur heeft EasyJet als werkgever de bevoegdheid

werknemers te alloceren en dat maakt niet dat sprake is van terbeschikkingstelling van

arbeidskrachten aan een ander als bedoeld in artikel 1 lid 1 onder c Waadi. Aldus is de Waadi

niet van toepassing op het onderhavige geval. Daarmee is het ‘onderkruipersverbod’ van

artikel 10 Waadi niet van toepassing. Vervolgens is de vraag aan de orde of EasyJet met het

inzetten van buitenlandse piloten teneinde de werkzaamheden van de stakende ‘AMS-based’

piloten over te nemen, in strijd heeft gehandeld met haar verplichting zich als goed werkgever

te gedragen als bedoeld in artikel 7:611 BW en/of zij daarmee onrechtmatig heeft gehandeld.

Het uitgangspunt van VNV dat de inzet van de buitenlandse piloten onrechtmatig is en/of

strijdig is met goed werkgeverschap omdat het gevolg daarvan is dat het stakingsrecht van

VNV en de AMS-based piloten volledig wordt uitgehold, is niet juist omdat het middel dat

EasyJet gebruikt – de inzet van eigen personeel – geoorloofd is en dit het stakingsrecht van

VNV en de AMS-based piloten onverlet laat. De volgende grieven richten zich tegen de

aankondigingstermijn van 6 uur, het aanvangstijdstip daarvan en de beslissing van de

voorzieningenrechter dat geen stakingsacties mogen plaatsvinden in het weekeinde. Voor de

toepassing van deze norm is een tweetal uitspraken van belang, te weten het Enerco-arrest

(HR 31 oktober 2014, ECLI:NL:HR:2014:3077) en het Amsta-arrest (HR 19 juni 2015,

ECLI:NL:HR:2015:1687). Naar het oordeel van het hof heeft EasyJet voldoende aannemelijk

gemaakt dat stakingen gedurende het weekend van 8 en 9 juli 2016 en de daaropvolgende drie

weekenden grote gevolgen zouden hebben gehad voor de passagiers. Het betreft

piekweekenden van de zomervakantie. Deze nadelige gevolgen voor veel passagiers, en hun

belang om hun vakantieplannen uit te voeren, brengen in dit geval met zich dat het

maatschappelijk gezien dringend noodzakelijk was om VNV te verbieden gedurende het

gehele weekend van 9 en 10 juli 2016 en de drie daaropvolgende weekenden, telkens van

vrijdag 06:00 uur tot zondag 06:00 uur, te staken. De aanzegging van een staking of

werkonderbreking heeft diverse functies. Voor de onderhavige zaak is de functie van belang

derden tijdig te informeren en hun alternatieven aan te bieden zodat de door hen te lijden

schade beperkt blijft. Gelet op het aantal passagiers is het voorshands aannemelijk dat een

zorgvuldige opvang meer tijd behoeft dan 6 uur, zeker indien de aankondiging, zoals bij de

stakingen op 1 en 10 augustus, tegen middernacht plaatsvindt. Gelet op enerzijds het belang

van VNV bij effectieve uitoefening van het stakingsrecht, en anderzijds het belang van EasyJet

om tijdig maatregelen te kunnen treffen teneinde de nadelige gevolgen van de staking voor

haar passagiers te beperken, acht het hof, mede gelet op de mogelijkheid van EasyJet om

buitenlandse piloten in te zetten, een aankondigingstermijn van 12 uur, ongeacht of het

tijdstip van aankondiging buiten de kantoortijden van EasyJet valt, voorafgaand aan de

voorgenomen staking en/of werkonderbreking in overeenstemming met een evenwichtige

balans tussen de machtsmiddelen van zowel VNV als EasyJet. De slotsom is dat grief 1 in

principaal hoger beroep slaagt, de overige grieven in principaal hoger beroep falen en dat de

grieven in incidenteel beroep eveneens falen.
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