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verzekerde/Achmea
Zorgverzekeringen, Stichting
Wilhelmina Ziekenhuis Assen en
werknemers

Werkgever en diens werknemers worden door een verzekerde op
internet zwartgemaakt. Verzekerde dient medewerking te verlenen
aan het weghalen van deze onnodig grievende opmerkingen op het
web. Voorts wordt lijfsdwang toegepast.

Een verzekerde van Achmea laat zich op een weblog en Twitter-account negatief uit over
Achmea, het Wilhelmina Ziekenhuis en werknemers naar aanleiding van een geschil over
kosten van een geneeskundige behandeling en de eigen bijdrage van de verzekerde. In kort
geding heeft Achmea op straffe van een dwangsom werknemer geboden de blogs, tweets en
andere uitingen op internet met betrekking of in relatie tot Achmea c.s. te verwijderen en
verwijderd te houden en is werknemer verboden om in de toekomst vergelijkbare uitingen op
internet of via enig ander openbaar medium te doen. Het hof oordeelt gelijk aan de rechtbank
dat sprake is van onrechtmatig handelen. Nu de dwangsommen onvoldoende effect lijken te
sorteren, wordt lijfsdwang toegewezen.
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