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VAV B.V./werknemer

Werknemer niet geslaagd in bewijs dat werkgever onder

werkingssfeer van avv-CAO Vleessector valt, zodat hij geen recht heeft

op loonsuppletie tot 100% maar slechts tot 85%

Vervolg op AR 2012-0174. Werknemer is per 1 augustus 2009 bij VAV in dienst getreden als

chauffeur en wel voor de bepaalde duur van twaalf maanden en voor een salaris van € 1850

bruto per maand. In artikel 7 van de arbeidsovereenkomst is bepaald dat de werkgever

gedurende de eerste drie maanden van arbeidsongeschiktheid het loon suppleert tot 100%. In

de periode daarna gedurende negen maanden tot 85%. Op 17 september 2009 is werknemer

volledig arbeidsongeschikt geraakt. Op 10 oktober 2007 is de CAO Vleessector 2007-2009

algemeen verbindend verklaard (looptijd tot 1 april 2009). Op 28 januari 2010 is de CAO

Vleessector 2009-2011 algemeen verbinden verklaard per 3 februari 2010. Volgens de

kantonrechter is artikel 7 uit de arbeidsovereenkomst nietig, want in strijd met de algemeen

verbindend verklaarde CAO Vleessector (waarin een loonsuppletie tot 100% is opgenomen).

Bij tussenarrest in hoger beroep heeft het hof werknemer belast met het bewijs dat VAV onder

de werkingssfeer van de genoemde cao valt. 

Het hof oordeelt als volgt. Werknemer is niet geslaagd in het bewijs, zodat de kantonrechter

ten onrechte artikel 7 uit de arbeidsovereenkomst nietig heeft verklaard.
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