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werknemer/Stichting GOA Infra

Werknemer heeft tijdens scholingsperiode geen recht op

reiskostenvergoeding woon-werkverkeer. Uitleg CAO Bouwnijverheid

Werknemer is op 23 oktober 2006 in dienst getreden van GOA op basis van een

leerarbeidsovereenkomst. Gedurende de wintermaanden dient werknemer tien weken lang

scholing te volgen. De resterende tijd is hij werkzaam bij GOA. Op de arbeidsovereenkomst is

de CAO Bouwnijverheid van toepassing. Op grond van artikel 59a CAO heeft een werknemer

recht op loon tijdens de scholingsperiode. Op grond van artikel 41a CAO heeft een werknemer

recht op een reiskostenvergoeding van € 0,28 per km. Werknemer heeft tijdens de

scholingsperiodes steeds € 0,10 per km ontvangen. Thans vordert werknemer alsnog

vergoeding conform het cao-tarief. GOA stelt zich op het standpunt dat tijdens

scholingsperiodes geen sprake is van woon-werkverkeer en derhalve geen recht op een

vergoeding bestaat.

De kantonrechter oordeelt als volgt. Artikel 41a CAO spreekt alleen over het vervoer tussen

woning en werk. Dat onder werk tevens school moet worden begrepen blijkt niet uit dit artikel

en valt evenmin op te maken uit andere bepalingen van de cao of uit de toelichting. Nu de

bedoeling van partijen bij de cao slechts relevant is voor zover die blijkt uit de bepalingen van

die cao of de daarbij behorende toelichting en daarover niets is gebleken acht de

kantonrechter het niet van belang of het FNV en de werkgeversorganisatie Bouwend

Nederland van mening zijn dat ook het woon-schoolverkeer moet worden vergoed als woon-

werkverkeer.

Volgt afwijzing vordering werknemer.
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