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Vordering 'looncorrectie' ex-werkgever na verzuim te kwader trouw

werknemer

Werkgever vordert na einde dienstverband € 740,32 wegens onverschuldigde loonbetaling van

ex-werknemer. Ex-werknemer betwist de omvang van de vordering niet, maar stelt zich op het

standpunt dat met werkgever een afbetalingsregeling is getroffen en dat het 'plotseling

verschijnen van een deurwaarder' onevenredig is.

De kantonrechter oordeelt dat de dagvaarding niet aan de daaraan te stellen eisen voldoet,

maar dat om wille van proceseconomie de zitting doorgang zal hebben. Omdat na

dagvaarding, maar voor de zitting, het restant aan ex-werkgever is terugbetaald, wordt de

vordering afgewezen. De kantonrechter deelt de mening van ex-werkgever niet dat met het

dagvaarden van de werknemer 'verzuim' is ingetreden waardoor de rente verschuldigd zou

zijn.

Volgt afwijzing van de vordering.
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