
RECHTSPRAAK

Kern

Werknemer wordt op staande voet ontslagen. Naar objectieve maatstaven, mede gelet op de

opsomming van dringende redenen voor ontslag in art. 1615p lid 2 BW, rechtvaardigen de

gedragingen van de werknemer het ontslag op staande voet, te weten: Werknemer wordt op

staande voet ontslagen. Naar objectieve maatstaven, mede gelet op de opsomming van

dringende redenen voor ontslag in art. 1615p lid 2 BW, rechtvaardigen de gedragingen van de

werknemer het ontslag op staande voet. De persoonlijke omstandigheden maken dit niet

anders. De persoonlijke omstandigheden maken dit niet anders. Volgt vernietiging vonnis

GEA en afwijzing vordering werknemer.

Instantie: Gemeenschappelijk Hof van Justitie van Aruba, Curaçao, Sint Maarten en van Bonaire, Sint
Eustatius en Saba
Datum uitspraak: 16-09-2008
ECLI: ECLI:NL:OGHNAA:2008:BF1913
Zaaknummer: AR 925/2004 en H-359/2007
Wetsartikelen: 1615p BW
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