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Samengevat komt de uitspraak erop neer dat Rabo al te lang op de hoogte was van de aan

Rasmussen te maken verwijten om hem nog op staande voet te kunnen ontslaan. Daarvoor

was het tijdsverloop tussen de bekende feiten en het ontslag te groot. Dit heeft tot gevolg dat

Rabo aan Rasmussen schadevergoeding moet betalen, die neerkomt op het loon dat

Rasmussen nog gedurende twee maanden had kunnen verdienen, inclusief de bonus voor het

winnen van de Tour de France. Ook moet Rabo het achterstallige loon van Rasmussen

uitbetalen en hem een vergoeding betalen voor kosten van juridische hulp. Voor verdere

schadevergoeding is geen plaats, omdat Rasmussen zelf in belangrijke mate de oorzaak is

geweest van het ontstaan van het geschil. De vordering van Rabo tot vergoeding van schade

wordt afgewezen, omdat zij niet de juiste weg heeft bewandeld bij het ontslag.

Werkgever komt een beroep toe op artikel 7:668a BW om arbeidsovereenkomst voor

onbepaalde tijd aan te nemen. Het betoog dat alleen de werknemer een beroep op deze

bepalingen toekomt acht de kantonrechter niet toereikend.

Instantie: Rechtbank Midden-Nederland
Datum uitspraak: 02-07-2008
ECLI: ECLI:NL:RBUTR:2008:BD6001
Zaaknummer: 557845
Wetsartikelen: 7:667 BW, 7:668a BW, 7:677 BW, 7:680 BW en 7:681 BW
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