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De eerste vraag die centraal staat is of de werkgever de maximale wettelijke rusttijden in
mindering mag brengen op het loon, indien de rusttijden niet feitelijk zijn genoten. De
kantonrechter oordeelt dat op grond van de cao een dergelijk standpunt verdedigbaar is, maar
in strijd is met artikel 7:610 BW. Tegenover de bedongen arbeid, heeft de werkgever een plicht

tot loonbetaling.

De tweede vraag die centraal staat is of de werkgever de verkeersboetes aan werknemer had
mogen doorbelasten. De kantonrechter oordeelt dat de uitzonderingen van artikel 7:661 BW
zich niet voordoen. De vordering tot uitbetaling van het volledige loon wordt toegewezen.

Instantie: Rechtbank Zeeland-West-Brabant
Datum uitspraak: 09-04-2008

ECLI: ECLI:NL:RBBRE:2008:BC9665
Zaaknummer: 463198 cv 07-7055
Wetsartikelen: 7:661 BW en WCAO
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