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In opzeggingsbrief doorbetaling loon over de opzegtermijn toegezegd door curatoren. Na

opzegging en voor verstrijken opzegtermijn is eiser elders in dienst getreden. Volgens

curatoren kan werknemer geen aanspraak meer maken op loondoorbetaling tijdens

opzegtermijn vanwege niet beschikbaar zijn om arbeid te verrichten.

De kantonrechter overweegt dat het beroep op niet-ontvankelijkheid van eiser terecht is

gedaan door curatoren. Het gaat in dit geding om de loonvordering over de opzegtermijn. Dit

is een niet-verifieerbare rechtsvordering in de zin van artikel 25 Fw, die tegen de curator

ingesteld moet worden. Ten onrechte heeft eiser niet beide curatoren in het faillissement van

Daf I gedagvaard. Wanneer meer curatoren zijn benoemd, zijn zij gezamenlijk bevoegd om

handelingen te verrichten. Zij kunnen alleen gezamenlijk de boedel binden. Dat maakt artikel

70 van de Faillissementswet duidelijk.

Instantie: Rechtbank Oost-Brabant
Datum uitspraak: 28-02-2008
ECLI: ECLI:NL:RBSHE:2008:BC6148
Zaaknummer: 526451
Wetsartikelen: 25 Fw, 40 lid 2 Fw en 7:627 BW
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