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Kern

Werknemer zegt arbeidsovereenkomst met werkgever op. Op dat moment weet werkgever dat

werknemer een nieuw contract heeft bij concurrent. Werkgever biedt daarop een nieuwe

overeenkomst aan met betere voorwaarden, indien werknemer op dat moment een

concurrentiebeding tekent.

Volgens de rechter is een dergelijke handelswijze in strijd met het goedwerkgeverschap.

Bijgevolg mag de werkgever werknemer niet aan de inhoud van deze overeenkomst houden.

Instantie: Rechtbank Rotterdam
Datum uitspraak: 28-02-2008
ECLI: ECLI:NL:RBROT:2008:BC5345
Zaaknummer: 299850/08-39
Wetsartikelen: 7:653 BW en 7:611 BW
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http://wetten.overheid.nl/cgi-bin/deeplink/law1/bwbid=BWBR0005290/article=653
http://wetten.overheid.nl/cgi-bin/deeplink/law1/bwbid=BWBR0005290/article=611
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