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Vordering wegens kennelijk onredelijk ontslag tegen werkgever die de onderneming aan

medegedaagde vennootschap zou hebben overgedragen. Omdat de grondslag voor overgang

niet blijkt en evenmin blijkt van de overgang van enige economische eenheid met behoud van

identiteit, wordt de vordering tegen de medegedaagde vennootschap afgewezen. Nu de CWI-

beslissing niet door bedrog of misleiding werd verkregen en werkgever in ernstige financiële

problemen was geraakt, wordt zowel naar de situatie op het opzegmoment als naar het

moment van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst niet geconcludeerd dat de

aangevoerde reden van opzegging (slechte bedrijfseconomische situatie) voorgewend of vals

was. Nu bovendien de omstandigheid dat werd opgezegd zonder toekenning van een

vergoeding nog niet maakt dat de opzegging kennelijk onredelijk is, wordt ook de vordering

tegen werkgever afgewezen.
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